
 
Aanvraagformulier loonkostensubsidie 

 
 

 
U kunt dit aanvraagformulier invullen wanneer u een werknemer in dienst wilt nemen die 
(waarschijnlijk) niet in staat is om het wettelijk minimumloon te verdienen en waarvoor u 
loonkostensubsidie wilt aanvragen. De arbeidsovereenkomst moet minimaal voor de duur van 6 
maanden en minimaal 12 uur per week zijn. 
Indien uw werknemer reeds een arbeidsovereenkomst met u heeft kan er mogelijk loonkostensubsidie 
worden verstrekt indien de arbeidsovereenkomst niet langer dan 2 maanden geleden is ingegaan of 
als uw werknemer in de afgelopen 6 maanden ingeschreven stond bij een praktijkschool, speciaal 
voortgezet onderwijs en/of een entree-opleiding. 
 
Meer informatie 
U vindt meer informatie op www.haltewerk.nl/werkgevers. U kunt ook contact opnemen met het 
werkgeversservicepunt 06 2155 49 35  (lokaal tarief) of mail naar 
werkgeversservicepunt@haltewerk.nl. 
 
Voor een aanvraag bij Halte Werk dient de werknemer woonachtig te zijn in de gemeente Alkmaar, 
Heerhugowaard of Langedijk en behoren tot een van de doelgroepen binnen de Participatiewet. 
   
Dit formulier kunt u toesturen via mail naar werkgeversservicepunt@haltewerk.nl of via de post naar: 
Halte Werk  
t.a.v. Werkgeversservicepunt Halte Werk 
Postbus 8002 
1802 KA  Alkmaar  
 
 
 

 
Gegevens werkgever:  
Naam werkgever/HRM : ……………………………………………………………………………………… 
Bedrijfsnaam  : ………………………………………………………………………………………. 
Adres   : ………………………………………………………………………………………. 
PC en Woonplaats : ………………………………………………………………………………………. 
Telefoonnummer : ………………………………………………………………………………………. 
E-mail adres  : ………………………………………………………………………………………. 
 
Gegevens werknemer :  
Naam   : ……………………………………………………………………………………… 
Adres   : ………………………………………………………………………………………. 
PC en Woonplaats : ………………………………………………………………………………………. 
Geboortedatum  : ……………………………………………………………………………………….. 
BSN   : ………………………………………………………………………………………. 
 
 



 
 
 
 
 
Bijlage: 

- Kopie arbeidsovereenkomst (indien reeds aanwezig) 
 
Datum    : …………………………………………………………………………… 
 
Handtekening werkgever  : …………………………………………………………………………… 
 
Handtekening werknemer : …………………………………………………………………………… 
 

Na ontvangst van dit formulier neemt het Werkgeversservicepunt contact met u op.  
 
 
 


